Echo z rozwi gzywania WSI —w czwart g rocznic e

30 wrzesnia 2006 roku zniesiono Wojskowe Stuzby Informacyjne. Mimo zalu
jaki wyzwala wsréd pracownikéw likwidacja ich zaktadu pracy nikt z Zzotnierzy czy
pracownikow nie kwestionowat faktu likwidacji, dobrze rozumiano, ze organa Pan-
stwa majg konstytucyjne prawo powotywaé i znosi¢ swoje jednostki organizacyjne.
Bez obaw poddano sie tez ustawowej weryfikaciji.

Po czterech latach od likwidacji muszg powracac refleksje tamtych dni, bo-
wiem jak sie okazato, sposob dziatania ,likwidatoréw” i ,weryfikatoréw” byt wysoce
krzywdzgcy zotnierzy i pracownikow tych stuzb, byt wrecz haniebny. W dodatku, jak
to orzekt Trybunat Konstytucyjny, ustawowe umocowanie weryfikacji w znacznej cze-
Sci okazato sie niekonstytucyjne, a panstwo nie wywigzato sie z obietnicy danej 0so-
bom weryfikowanym co do terminu zakonczenia weryfikacji.

Tak negatywng ocene rozpoczat juz pierwszy dzieh po 30 wrzesnia 2006 roku.
1 pazdziernika, chyba w celu upokorzenia bytych zotnierzy i pracownikow WSI, kie-
rownictwo dopiero co powotanej SKW postanowito zamkng¢ brame i nie wpuscic ich
do budynku. Miat to by¢ spektakularny pokaz zmian. Ukazywata sie ,twarz” nowej
wiadzy - tzw. IV RP, ktorg prezentowat nowo utworzony centralny organ administracji
panstwowej jakim byta SKW. Twarz ta obrazowata sie brakiem poszanowania ludzi,
w tym oficerow noszgcych mundur z ortem w koronie, brakiem kompetencji, lekcewa-
zeniem procedur, wprowadzeniem powszechnej niepewnosci i zastraszenia oraz, jak
sie pozniej okazato, gtoszeniem nieprawdziwych tez (poréwnaj ocene Raportu z li-
kwidacji WSI i kilkaset odmowionych lub umorzonych powiadomieh prokuratury,
a takze przegrane przez MON procesy sgdowe o0 bezpodstawne umieszczenie 0sob
w Raporcie). Do os6b w mundurach oficeréw WP odnoszono sie powszechnie z po-
garda, nazywajac ich ,wsiokami”, wrecz zalecano im unikania wystepowania w mun-
durze i uzywania zwrotow, tytutdw i stopni wojskowych. Zastosowano swoistg siatke
ptac w efekcie czego Zzotnierze otrzymali na tozsamych stanowiskach znacznie
mniejsze uposazenie niz funkcjonariusze; w skrajnych przypadkach na niektérych
stanowiskach roznica ta dochodzita do ok. 4 tys. PLN. Nowe kadry dobrano w spo-
s6b specyficzny, np. na stanowisko szefa wiodgcego zarzgdu wyznaczono osobe w
stopniu sierzanta, szefowg biura zostata osoba bez studiéw magisterskich itp. (w obu
tych wypadkach, ich podwtadnymi byli tez putkownicy). Wszystko po to aby usatys-
fakcjonowac swoich i pokaza¢ ,wsiokom” kto tu ,rzadzi”.

W dniach poprzedzajgcych zainteresowanym nie zakomunikowano, ze od
1 pazdziernika sg zwolnieni z obowigzku przychodzenia do pracy oraz nie wskazano
gdzie jest ich miejsce pracy. Zotnierze pozostawali przeciez nadal w stuzbie. Pra-
cownicy wojska, od wartownika na bramie dowiadywali sie, ze sg nadal zatrudnieni
i mogg wejs¢ lub, ze stosunek ich pracy wygast i do budynku wej$¢ nie moga. Nie
moga wejs¢ do budynku, w ktérym pozostawili rzeczy osobiste, nie zdane dokumenty
stuzbowe, w tym niejawne. Do budynku w ktorym posiadali na stanie nie zdane mie-
nie, sprzet i wyposazenie stuzbowe, a w ich biurkach lezaty nie wypetnione karty
obiegowe poswiadczajgce rozliczenie sie z instytucjg. W takim stanie rzeczy oraz
majgc swiadomos¢ ustawowego (ustawa z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie woj-
skowej zotnierzy zawodowych, Dz.U. z 2003 r. Nr 179, poz.1750) zagrozenia mozli-
woscig zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej (art. 111, pkt 16), zawieszenia wy-
ptaty uposazenia (art. 93, ust. 1), utraty czesci uposazenia, tj. 1/30 (art.93, ust. 2),



utraty dodatkowego uposazenia rocznego (art. 83, ust.4) w przypadku nie stawienia
sie do stuzby, zotnierze przyszli do instytucji, gdzie zastali zamkniete wejscie. Dla
podkres$lenia swojej sity wtadzy, nowe kierownictwo wezwato dwa zmotoryzowane
uzbrojone patrole Zandarmerii Wojskowej, ktére patrolowaty ulice Oczki. A przeciez
nikt nie chciat forsowaé drzwi, oczekiwano jedynie jakiejkolwiek wiarygodnej informa-
cji — bezskutecznie. Po okoto godzinie i udokumentowaniu stanu rzeczy (w tym przy
udziale mediow) zotnierze udali sie do domow.

Wobec fiaska prac Komisji Likwidacyjnej minister ON zmuszony byt powotac
Grupe Zabezpieczenia Materiatowo-Technicznego ds. Rozliczenia Zobowigzan i Ma-
jatku WSI, ktora pracowata formalnie miesigc, a faktycznie do konca 2006 r. — wyko-
nujgc zadanie Komisji Likwidacyjnej. W tym czasie ,hiewpuszczeni’ przychodzili do
rozwigzywanej instytucji i rozliczali sie z dokumentéw i mienia. W tej sytuacji upraw-
nione jest pytanie, czemu miata stuzy¢ demonstracja postawy SKW w dniu 1 paz-
dziernika 2006 r.?

Mimo zapewnien o profesjonalizmie i fachowosci Komisja Likwidacyjna kiero-
wana przez Stawomira Cenckiewicza i Komisja Weryfikacyjna kierowana przez Anto-
niego Macierewicza (w drugiej fazie przez Jana Olszewskiego) nie wywigzaly sie
z natozonych ustawowych obowigzkéw. Jedna nie rozliczyta mienia, druga nie wyko-
nata weryfikacji. Widocznie jestesmy bogatym panstwem skoro sta¢ jest nas na takie
postepowanie powotywanych organéw, w dodatku bez jakichkolwiek konsekwenciji,
a wrecz przeciwnie, przy oklaskach wielu politykow.

Jak wida¢ obie komisje nie znalazty czasu na wykonanie zadan ustawowych,
znalazly natomiast czas aby odby¢ wiele podrozy zagranicznych oraz na to, aby
swymi dziataniami doprowadzi¢ do publicznego obrzucenia oficeréw likwidowanych
stuzb nieuzasadnionymi pomoéwieniami i posadzeniami o dziatania bezprawne
i szkodliwe dla kraju, do upowszechniania niczym nieuzasadnionej tezy, ze oficero-
wie WSI to ludzie o pogladach komunistycznych lub postkomunistycznych oraz, ze
stuzby te nie przeszty jakiejkolwiek weryfikacji kadr po roku 1990.

lle warte byty powyzsze insynuacje dzis powoli wida¢. Po uptywie czterech lat
wiemy, iz nie ma sprawcow tych bezprawnych dziatan, niezawiste sgdy nikogo nie
skazaty. Co do weryfikacji po roku 1990, to przywotac nalezy fakty. Ze stanu ewiden-
cyjnego WSW liczgcego 2565 zotnierzy, wyznaczono na stanowiska w Kontrwywia-
dzie Wojskowym — 745, w tym ze stanu 1574 oficerow, na stanowiska w Kontrwy-
wiadzie Wojskowym wyznaczono — 535 oficerow. W utworzonych WSI zrezygnowano
catkowicie z pionu dochodzeniowo-sledczego. Czy mimo pozbycia sie 76 % oficeréw
w Kontrwywiadzie Wojskowym w 1991 roku nadal mozna twierdzié¢, ze nie dokonano
tam weryfikacji kadr i chociazby powierzchownych zmian? Poczgwszy od 1991 r.
z WSI corocznie odchodzito bezpowrotnie kilkudziesieciu oficerow, a w roku 1998, po
dojsciu do wiadzy AWS, odeszio ponad 230 Zotnierzy. Czy proces ten nie przeczy
tezie o braku zmian kadrowych? W tworzong strukture WSI wchodzity cate komorki
organizacyjne (z obsadg kadrowg) z Sit Zbrojnych RP, takie jak Oddziat Wojskowego
Protokotu Dyplomatycznego czy Biuro Bezpieczenstwa Teleinformacyjnego. Wszy-
scy oficerowie miodsi (do kapitana wigcznie) i czes¢ oficerow starszych konczyta
studia i znalazta zatrudnienie w WSI juz po roku 1991. Czy i to nie przeczy tezie o b-
raku zmian kadrowych?



Wykonujgcy likwidacje WSI dos¢ licznie wypowiadali sie w mediach, iz ofice-
rowie WSI to osoby ,przeszkolone w Moskwie” i przywotywali liczbe 300 przeszkolo-
nych. Prawdg jest, ze oficerowie wywiadu i kontrwywiadu przed utworzeniem WSI
byli szkoleni na kursach w ZSRR, ale wskazywanie liczby 300 zotnierzy WSI jest
naduzyciem. Dlaczego nie poinformowano, ze w chwili rozwigzywania tej instytuciji, to
jest w sierpniu 2006 r., w WSI pozostawato na etacie mniej niz 10 oficeréw przeszko-
lonych w ZSRR, a niektorzy z nich przeszli takze przeszkolenie w USA?

Praca czy stuzba w wojskowych stuzbach specjalnych jakim jest wywiad
i kontrwywiad jest zaszczytem i honorem, cieszy sie poszanowaniem funkcjonariuszy
panstwa oraz wsrdd obywateli na rzecz ktorych jest spetniana. Do stuzby tej z zato-
zenia trafiajg najlepsi jakimi dysponujg sity zbrojne. Tak jest w wiekszosci panstw
Swiata, czy tak moze by¢ i w naszej ojczyznie? W czwartg rocznice opisywanych wy-
darzen nalezy zadac¢ pytanie, komu zalezy aby marnowac¢ wieloletni, czesto unikato-
wy, dorobek polskich stuzb specjalnych, komu zalezy aby nowe pokolenia ,opluwaty”
i pogardzaty odchodzgcymi? Czy ,twarz” nowej wkadzy — nazywanej niekiedy IV RP,
ktorg przywotywatem wyzej, to tylko powracajgce wspomnienie?

Jerzy Realm
Warszawa, wrzesien 2010 roku.



Ustawa z dnia 11 wrZeia 2003 r. o sizbie wojskowepotnierzy zawodowych (Dz.U. z 2003
r. Nr 179, poz.1750).

Art.111 Zotnierza zawodowego zwalniaesi zawodowej stkby wojskowej wskutek:
pkt 16) nieobecrii w stuzbie jednorazowo przez okres trzech dni roboczytiraknie zo-
stata usprawiedliwiona.

Art. 93 ust 1Zotierzowi zawodowemu , ktory samowolnie égitimiejsce petnienia zawo-
dowej shiby wojskowej lub poza nim pozostaje albo odmawiaipeia stiby dz wyko-
nywania obowizku wynikapcego z tej stby, zawiesza gido najblzszego terminu ptatno-
$ci wyptate uposaenia oraz innych nateosci pieniznych.

Ust.2 Za kady dzier nieusprawiedliwionej nieobecém zotnierz zawodowy traci prawo do
1/30 cz:sci miestcznego uposaenia. Jeeli zotnierz pobrat ja uposaenie za ten czas, od-
powiedni kwote uposaenia potgca s¢ przy najbliszej jego wyptacie.

Art. 83 ust 4. Dodatkowe upasanie roczne nie przystuguje w przypadku:
Pkt1) nieobecnii zotnierza zawodowego w sthie przez okres diszy niz dwa dni robocze
w ciggu roku, ktéra nie zostata usprawiedliwiona;

Art. 57.

Z dniem 30 wrzénia 2006 r. znosi siWojskowe Staby Informacyjne.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2006 r. ,Przepisy wprowgdeaustaw o Stwbie Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Silbie Wywiadu Wojskowego oraz ustaw stuwzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Sdoy Wywiadu Wojskowego” (Dz.U. z 2006
r. Nr 104, poz. 711 ze zmianami).



